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Forvaltningsberéttelse.

Stiftelsen The Hunger Project Sverige
Organisationsnummer: 802010-8315

Allmant om verksamheten

The Hunger Project arbetar for att avskaffa hunger

och fattigdom genom att skapa banbrytande, hallbara
utvecklingsstrategier pa grasrotsnivéd med kvinnor i
fokus. Viverkar aven for att dessa strategier tillampas i
l&nder varlden dver. Var vision &r en varld fri frdn hunger
och fattigdom, dar alla ménniskor lever ett halsosamt,
meningsfullt och vardigt liv som de sjalva har makt dver.
The Hunger Project Sverige dr del av en internationell,
politiskt och religiost obunden organisation med
verksamhet i 23 [ander. Organisationen driver program i
13 [ander och insamling i 10 lander.

Verksamheten i Sverige

The Hunger Project Sverige arbetar med insamling av
medel till internationella program for att avskaffa
hunger och fattigdom samt med kommunikation,
opinionsbildning, paverkan och programutveckling.

Stiftelsen registrerades i Sverige 1983 med malet att
frédmja ett varldsomfattande atagande att avskaffa
kronisk hunger. Stiftelsens &ndamal ar att forvalta och
fordela de medel som samlas in i Sverige.

Internationell verksamhet

The Hunger Project arbetar med samhallsledd
utveckling och utgar alltid fran att manniskor ska driva
sin egen utveckling framat. Var roll r att gora detta
mojligt genom att frédmja kvinnors deltagande, utbilda
samt att bistd manniskor att utforma visioner och
handlingsplaner sd att de kan skapa en framtid fri

fran hunger och fattigdom. For att vart arbete ska vara
hallbart over tid, bade pa individ och samhallsniva, ar
det avgorande att manniskor sjalva leder sin utveckling.
Vara program utformas darfor utifrdn méanniskors egna
erfarenheter och behov.

The Hunger Project arbetar med metoden Vision,
Commitment and Action (VCA) dar manniskor sjalva
identifierar sina problem och l6sningar. VCA handlar
om att manniskorna sjalva skapar sig en vision om en
framtid utan hunger, tar ansvar for att forverkliga sin
vision och utbildas att organisera sig. Det handlar om
att skapa starka forandringsaktorer som sjalva driver sin
utveckling framat. Metoden framjar aktivt deltagande
och dgandeskap over den lokala utvecklingen.
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For att kontinuerligt utvérdera och identifiera den
hogsta mojliga effekt véra insatser har for att nd malet
om att avskaffa kronisk hunger arbetar The Hunger
Project med modellen SIPA (Strategic Planning in
Action). Vi har landspecifika strategier for att pa sa vis
sakerstalla att lokala forhallanden och behov styr hur
programmen utformas. Grunden for var verksamhet
ligger i den vagledande fragan: “Vad saknas, och som
om det tillhandahalls, kan skapa ett genombrott for var
globala strévan att avskaffa kronisk hunger?”

Vart arbete med samhéllsledd utveckling utgar fran tre
grundkomponenter:

«  Viborjar med kvinnor. En stor del av varldens
problem kopplade till fattigdom beror pa att
kvinnor inte har samma sociala och ekonomiska
mojligheter som man. Kvinnors och flickors
egenmakt ar nyckeln till hallbar utveckling. I vara
program utbildas kvinnor att bli beslutsfattare,
samhallsledare och entreprendrer pa samma
villkor som man.

« Gemensam grund och organisering. Genom att
organisera sig kan manniskor arbeta tillsammans
och kdmpa mot samma mal. Vi skapar forutsatt-
ningar for manniskor att g samman och stélla
krav pa ett battre och mer rattvist samhalle.

«  Starkt lokaldemokrati. For att utvecklingen ska
vara hallbar och l&ngsiktig krévs att politiker,
beslutsfattare och myndigheter lever upp till sina
dtaganden. Vi paverkar myndigheter och regeringar
for att forandra lagstiftning och policys som stari
vagen for manniskors mojligheter att bli sjalv-
forsorjande. Vi utbildar dven méanniskor i deras
demokratiska rattigheter s& att de kan gora sina
roster horda, utkrdva ansvar och bli starkta i sin
medborgarroll.

Afrika

| Benin, Burkina Faso, Etiopien, Ghana, Malawi,
Mocambique, Senegal, Uganda och Zambia bedriver
The Hunger Project verksamhet inom ramen fér
epicenterstrategin. Epicenterstrategin ar en holistisk
metod for att avskaffa hunger och fattigdom pé ett
ekonomiskt, socialt och miljomassigt héllbart satt.

Genom epicenterstrategin gar méanniskor fran upp till
20 byar praglade av fattigdom samman for att tillsam-
mans leda sin egen utveckling mot en framtid dér alla i
omradet lever ett hdlsosamt, meningsfullt och vardigt
liv, som de sjalva har makt over.
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Strategin skapar synergi mellan olika program som
fokuserar pa halsa (inklusive forebyggande av hiv och
aids), utbildning, las- och skrivkunnighet, ndringslara,
forbattrade jordbruksmetoder och storre matsadkerhet,
mikrofinans samt vatten och sanitet. | ett epicenter
finns bl.a. en forskola, halsoklinik, mikrobank och
utbildningslokaler.

Forandringsprocessen tar i genomsnitt 8-10 ar. Darefter
nar epicentret sjalvforsérining och The Hunger Project
avvecklar sin ndrvaro i omradet. Ett viktigt mal med
arbetet ar att sékerstalla att kapacitet, kunskap och
ledarskap framjats under dren sd att fortsatt utveckling
ar mojlig utan stod fran The Hunger Project. Totalt finns
122 epicenter i de 9 afrikanska programlénderna varav
57 natt sjalvforsorining.

Asien

Indien

The Hunger Project har sedan 2001 arbetat i Indien for
att 6ka kvinnors deltagande och representation i
demokratiska processer inom lokal politik i Indien. |
Indien finns ca 600 000 byar som styrs av byrad, vilket ar
den demokratiska instansen i landet narmast
medborgarna. Konstitutionen som antogs i Indien 1992
faststéller att minst en tredjedel av de beslutande plat-
serna i byraden ska avsattas till kvinnor vilket mojlig-
gjort for miljontals kvinnor att inta ledande positioner

i sitt samhalle. Vi driver ett program som starker de
kvinnor som valts in i byrdden genom utbildningar i
ledarskap under deras 5-ariga mandatperiod.

Sedan 2001 har vi framgangsrikt engagerat och utbildat
192,000 folkvalda kvinnliga ledare. | nuldget ar vi
narvarande i sex delstater: Bihar, Karnataka, Madhya
Pradesh, Odisha, Rajasthan och Uttarakhand.

Bangladesh

The Hunger Project har sedan 1990 varit aktiv i
Bangladesh och ar landets storsta volontarbaserade
organisation. Verksamheten i Bangladesh genomférs pa
tva nivaer; lokal niva dér arbetet fokuserar pa att gora
de Globala mélen i Agenda 2030 lokala, samt nationell
niva dar arbetsinsatserna syftar till att minska korrup-
tion och koénsdiskriminering.

Pa nationell niva sker arbetet genom att mobilisera
civilsamhallet for paverkansarbete. The Hunger Project
har grundat och leder natverken National Girl Child
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Advocacy Forum (NGCAF) som bevakar och driver pa
forandring kring frdgor som ror flickors rattigheter samt
Shujan (Citizens for Good Governance), en
landsomfattande rorelse som bevakar demokratifragor
och korruption.

Bangladesh arindelat i provinser, distrikt, upazillas
och unions. En union bestdr av flera byar och det ar pa
denna nivad, i 185 unions som vi genomfor vart arbete
med de Globala malen. Att arbeta lokalt ar ett satt att
sakerstalla att arbetet med maluppfyllelsen genomfors
pa grasrotsniva.

Latinamerika

Mexiko och Peru

The Hunger Project arbetar med fokus pa ursprungs-
befoklingarnas réttigheter i landsbygdssamhallen i fyra
stater i Mexiko, inklusive Chiapas och Oaxaca som ar
starkt praglade av fattigdom. Vi arbetar &ven i liten skala
for att starka ursprungsbefolkningens rattigheter i Peru
genom partnerorganisationen Chirapaq, vars arbete
framforallt ar inriktat pa att starka kvinnors stéllning.

Lokalvalsarbete i Indien.
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Vasentliga hindelser under
rakenskapsaret

Verksamhet i Sverige

| februari 2020 bytte stiftelsen namn fran
Hungerprojektet till The Hunger Project Sverige som ett
led i att tydliggora kopplingen till den globala
organisationen. Aven en ny grafisk profil med en ny
logotyp antogs under aret.

Under 2020 har The Hunger Project Sverige satsat
sarskilt pa att oka den digitala insamlingen och
anpassat den svenska verksamheten till digitalt
genomforande i syfte att efterleva rekommendationerna
for att minska smittspridning av covid-19.

Paverkansarbete

Vi har fortsatt att satsa pa att utveckla vart mediala
arbete och vart paverkansarbete. Under 2020 har vi
medverkat i 8 debattartiklar varav 2 skett i samarbete
med natverket Concord och 6 skrivits av oss sjalva. Dar-
till har vi producerat 11 pressmeddelanden med nyheter
frdn verksamheten.

Vi har medverkat pa Policyforum inom Concordnéatverket,
ett forum dar civilsamhallet samverkar for att driva paver-
kansarbete infor valet 2022. Det &r ett engagemang som
fortsatter under 2021. Ar 2020 utkom vi med var forsta
egna rapport, “Unga om Hunger”, som undersoker ungas
syn pa hungerfragan, internationellt utvecklinggsamarbe-
te, ansvar och [Osningar. Rapporten spreds inom civilsam-
héllet och fick viss medial spridning via sociala medier
och nyhetsartiklar.

Pa grund av covid-19 har vi inte medverkat pa publika
evenemang, som MR-dagarna, Jarvaveckan och
Almedalsveckan, likt tidigare ar.

Samarbeten for 6kad synlighet

Under 2020 utarbetade vi fler foretagssamarbeten som
bade 6kat intdkterna och gett spridning till nya
malgrupper. Tillsammans med kocken Frida Ronge
lanserade vi kokboken Mojligheternas kokbok, dar alla
intakter gar till The Hunger Projects verksamhet. Vi har
aven inlett samarbete med foretaget Twistshake som
har tagit fram barnmatsprodukter dér intdkterna gar till
The Hunger Project. Under hosten lanserades dessutom
en klocka tillsammans med market Chpo och vi har
dartill haft bra forsaljning av var svarta ring mot barnadk-
tenskap som gors i samarbete med Ur&Penn. Ringen
har dven bidragit starkt till var synlighet i sociala medier
under hashtaggen #ingaflerbarnbrudar.
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Malin Flemstrom och Frida Ronge pd 2020 release
for Mgjligheternas kokbok.

Infér jul tog vi fram kampanjen “Arets julvérld - en varld
fri fran hunger”. Inom ramen for denna kampanj salde
vien julgranskula som gick battre an berdknat och tog
slut pa@ mindre an en vecka. Vi medverkade med reklam
i tv-kanalen “Godare” samt pa sociala medier och fick
stor spridning av kampanjen. Till var hjalp hade vi
flertalet kdnda personer som bidrog till att sprida
kampanjen ideellt.

Global verksamhet

Under 2020 arbetade totalt 320 anstallda i vara 23 l&nder,
varav merparten arbetar i programlanderna med imple-
mentering av program for att avskaffa kronisk hunger.
The Hunger Project arbetar till stor del genom lokala
volontdrer och under 2020 utbildades ytterligare ndrmare
48 000 personer for att na ut med nya kunskapertill en
stérre malgrupp i det egna lokalsamhallet. Totalt ndddes
15,9 miljoner manniskor i 13 lander av var hunger- och
fattigdomsreducerande verksamhet under 2020.

Barnaktenskap

The Hunger Project starker manniskor att sdga ifran nar
de ser att flickor &r pa vag att giftas bort, vi starker ocksa
hela samhéllen sa att flickor inte gifts bort. Ytterligare
en viktig komponent i arbetet mot barnaktenskap ar
vart paverkansarbete gentemot lokala myndigheter. Vi
verkar for att se till att de infor lagar som framiar flickors
rattigheter och att de lagar som redan finns pa plats
efterlevs.

Globalt sett sa har barnégktenskapen 6kat det senaste
aret. En av orsakerna antas vara att verksamhet som

syftar till att fa bort sedvanjan har avstannat pa grund
av coronapandemin. The Hunger Project har trots det
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kunnat hallaigdng delar av den verksamhet som syftar
till att motverka barnaktenskap. Vi utbildar till exempel
kvinnor och flickor om sina grundlédggande rattigheter
och om farorna med barnadktenskap. | Bangladesh del-
tog Over 250 000 personer forra aret i utbildningar och
kampanjer som syftar till att uppmarksamma och
forhindra barnédktenskap.

Vi ser att vart arbete har effekt. Tusentals barnédkten-
skap stoppas arligen och i véra afrikanska program-
omraden har antalet barndktenskap minskat med 25
procent.

Afrika

Under 2020 uppnadde ytterligare 10 epicenter i The
Hunger Projects afrikanska programlander
sjalvforsorjning. Ett epicenter beddms som
sjalvforsorjande forst nar det nér upp till ett antal
kriterier som mats i en slututvardering. Nar ett epicenter
har natt sjalvforsorjning avvecklar The Hunger Project
successivt sin ndrvaro i omrddet. Den ldngsiktiga fort-
satta utvecklingen mats 3-5 ar efter sjalvforsorjning i ett
urval av epicenter for att kontinuerligt utvardera och
utveckla strategin. Totalt finns nu 57 sjalvforsérjande
epicenter som nar ut till Gver 900 000 méanniskor. | dessa
omraden har undernadringen minskat med 39 procent
vilket lett till att farre &n 1 procent av hushallen ar
drabbade av undernaring. I 34 av epicenteromradena
forekommer inte langre undernéring och i de
resterande ligger nivderna pa under 1 procent.

Partnerskap med WaterAid i Malawi

Specialprojektet Att fylla fem, som finansieras av
Svenska Postkodlotteriet och genomférs i samarbete
med WaterAid Sverige i Malawi, har fortsatt implemen-
terats under aret. Malet med projektet ar att fler barn
ska dverleva sin femarsdag samt att utveckla en ny me-
tod for att effektivt arbeta med integrering av nutrition,
vatten, sanitet och hygien. Det holistiska arbetet for att
bekdampa undernaring och barnadddlighet i Malawi har
under 2020 tagit fart. Konstruktionen av klassrum, mat-
salar och kok i sex nya barnhéalsocenter har under aret
sd gott som fardigstallts. The Hunger Project Malawi har
under aret utbildat hdlsovolontarer, personal och de
styrande kommittéerna vid barnhélsocentren. Utbild-
ningsinsatserna riktade mot befolkningen i omradet for
att forebygga akut undernéring samt dka kunskapen om
vikten av vard och ratt naring under och efter graviditet
har fortsatt. Under 2020 genomférdes dven den forsta
naringsundersdkningen av 3 957 barn under fem ar.
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Partnerskap med Naturskyddsforeningen i
Uganda

Specialprojektet Inga konstigheter - ett giftfritt jordbruk
startade 2018 och genomfors i partnerskap med
Naturskyddsforeningen i Uganda. Det ar finansierat

av Postkodlotteriet och har nu avslutat sitt tredje ar av
implementering. Projektet syftar till att ge smabrukare
verktyg att ga fran ett kemikaliebaserat jordbruk till ett
kemikaliefritt agroekologiskt jordbruk. Omstéallningen
har under 2020 visat pa framstédende resultat. Totalt har
230 smabrukare frdn landsbygdsamhallen i Namayum-
ba och Iganga engagerat sig som ledare i arbetet for att
Oka den biologiska mangfalden. Varje smabrukare odlar
nu mer an fem grodor per sdsong och haller mellan

tre och fyra olika boskapsdjur pa sin mark. Fran att vid
starten av projektet 2018 ha en biologisk méangfald i
jordbruken pa 24 procent visade utfallen fran utvarde-
ringen 2020 en motsvarande siffra pa 58 procent. Under
samhallsnedsténgningar, till foljd av coronapandemin,
har smabrukarna kunnat forse narliggande hushall med
mat - ett resultat av forhojd sjalvforsorjningsgrad.

Partnerskap med Radiohjilpen i Ghana

Under 2020 fick The Hunger Project fortsatt finansiering
fran Radiohjalpen for att framja god halsa och minska
kronisk hunger och fattigdom vid epicentren Adausena
och Kokobeng i Ghana. Projektet fokuserar pa de forsta
1000 dagarna av barns liv; fran det att modern blir gravid
till barnets tvdarsdag. Detta ar en unik chans att forbéattra
ett barns livsvillkor med hjélp av kunskap om amning
och ratt kost. Inom ramen for projektet har utbildningar
genomforts for totalt 2 732 personer inom bland annat
ndringslara, halsa och sanitet. 2 245 vaccinationer och 2
108 vikt- och halsokontroller pa barn har genomforts.

Utvirdering av epicenterstrategin tre ar efter
sjalvforsorjning

Under 2019 inleddes arbetet med att genomfora en
oberoende utvardering vid tva epicenter i Ghana och
Malawi for att se hur utvecklingen fortgatt mer an tre ar
efter att The Hunger Project ldmnat omradena. Utvar-
deringen genomférdes av MDF Training and Consul-
tancy och fardigstalldes 2020. Resultaten visar att bada
samhallena fortfarande anvander epicentertjansterna
som de sjélva organiserat. Nagra av de goda resultaten
ar att hunger och fattigdom fortsatter att minska i hela
samhallet, produktiviteten hos jordbrukarna ckar och
antalet barnéktenskap minskar kraftigt.
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Asien

Indien

The Hunger Project i Indien har under 2020 fortsatt
arbetet med att stérka kvinnors ledarskap i byraden i 6
delstater. Under 2020 deltog totalt 8 900 kvinnor i vara
program. De folkvalda kvinnorna representerar sina
samhéllen och verkar fér att invdnarnas intressen blir
tillgodosedda i hogre beslutsfattande instanser.
Effekterna av de folkvalda kvinnliga ledarnas insatser for
det lokala utvecklingsarbetet berdknas ha natt dver 9
miljoner manniskor.

Partnerskap med ForumCiv i Indien

The Hunger Project Sverige har programavtalsstatus
hos Forum Civ sedan 2017 och beviljades programbi-
drag till verksamheten i Indien under en fyradrsperiod,
2017-2020. Verksamheten i delstaterna Uttarakhand och
Odisha finansierades under 2020 med bidrag fran Forum
Civ. Under 2020 naddes totalt 3 874 kvinnor i 595 byrad i
delstaterna Odisha och Uttarakhand. Ledarskapsutbild-
ningarna ger kvinnorna en majlighet till en egen identi-
tet och rost och framjar lokala demokratiska processer.
De invalda kvinnorna har under aret varit nyckelaktorer i
en nationell informationskampanj for att motverka des-
information gallande covid-19 - ett atagande som stérkt
kvinnors ledarskapsférmagor i krissituationer.

FCRA (Foregin Contribution Regulation Act)

Under 2020 &ndrades lagstiftningen som reglerar
internationell finansiering (FCRA) till lokala organisatio-
ner i Indien. Med start 2021 tilldts inte l&ngre organisa-
tioner att vidareformedla internationell finansiering till
lokala organisationer. The Hunger Project Indien har
arbetat genom 43 organisationer och kommer under
2021 anpassa verksamheten enligt den nya lagstift-
ningen.

Bangladesh

The Hunger Project arbetar genom lokala
volontarnatverk i Bangladesh och har ¢ver 100 000
aktiva volontarer. Volontarena har under 2020 bland
annat engagerats for att leda initiativet Corona

Resilient Villages vars fokus varit pa preventiva atgarder
mot spridningen av covid -19. Volontarerna har aven
tillverkat ansiktsmasker, handsprit, delat ut tval och
etablerat handtvattningsstationer i omraden praglade av
fattigdom.

The Hunger Project arbetar inte vanligtvis med
nodhjalp. | samband med coronapandemin har vi dock
gjort undantag och anvant vart natverk och vara
resurser for att se till att familjer som hotas av svalt i
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samband med pandemin fatt tillgang till mat for dagen.
Detta har skett genom att koordinera lokala och interna-
tionella insatser i de lokalsamhéllen som The Hunger
Project Bangladesh verkar.

Covid-19

Var metod for samhallsledd utveckling har visat sig
fungera sarskilt bra ndr samhallen sténgts ned och
isolerats frdn omvarlden. | borjan av krisen 1dg The
Hunger Projects prioritering pa att sékerstéalla att
uppdaterad och ratt information nadde ut till samtliga
14 500 lokalsamhallen dar vi ar aktiva. Genom lokal nar-
varo och utbildade lokala volontarer kunde vi snabbt
sdkerstélla att information nddde &ven de mest
avldgsna byarna. Over 100 000 manniskor deltog i
kunskapshojande workshops inom amnet vatten,
hygien och sanitet.

Vi har under 2020 fokuserat pa sex prioriterade

omraden:

«  Skapa medvetenhet och forstaelse for hur varje
individ behdver skydda sig och sina
medmanniskor.

«  Sakerstalla tillgdng till handtvéttanordningar samt
identifiera och isolera personer med symptom for
att darefter lanka dem till lokala sjukvardsarbetare.

«  Lanka pdgdende humanitdra insatser till de hushall
som behdver direkt stod.

«  Framja och utbilda i lokala l&sningar for att
6ka matsakerheten och minska risken att fler
manniskor hamnar i undernaring eller svalt till foljd
av pandemin.

«  Stdrka lokalsamhaéllens gemenskap for att
motverka stigmatisering, spridning av falsk
information samt motverka vald mot kvinnor och
barnaktenskap.

Informationsinsats mot covid-19, Indien, 2020.
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Ovriga globala nyheter

Den globala strategin som [6pte ut 2020 forlangs med
ett &r och galler dven for 2021.

Vart globala arbete med att sprida kunskap och
engagemang om samhallsledd utveckling (Community
Led Development) fortsatter vaxa och antalet anslutna
organisationer till natverket ar nu dver 70. Nya nationel-
la natverk har startat i Nigeria och Benin.

Natverket har dven varit en viktig plattform i arbetet
med att starka lokalsamhallen i bekdmpandet av
covid-19 och har bland annat samarbetat med WHO
och Unicef.

Suzanne Frindt var vd for The Hunger Project globalt
fram till och med sista mars 2020, darefter tilltradde Lisa
North, COO, som tillforordnad vd.

Uppf6ljning och utvardering

The Hunger Project arbetar med en
datainsamlingsmetod som kallas "Participatory
Monitoring and Evaluation”. Det som sarskiljer denna
metod frdn andra, och &r en central del i vart arbete,

ar att data aterrapporteras tillbaka till samhallet.
Méanniskor vardesatts pa sa satt som mer an informa-
tionskallor, de blir aktiva deltagare i utvecklingsarbetet
och far verktyg att kunna bidra till att arbetet genomférs
pa basta satt. Genom att arbeta med metoden skapar vi
en aterkopplingsprocess som sammanlankar vart
programutforande direkt med de forvéntningar som
finns i de samhallen viverkar. For att lyckas med detta
jobbar vi alltid ur ett rattighetsbaserat perspektiv med
lokalt &garskap. | varje programland dar The Hunger
Project arbetar finns minst en anstalld som ar

Workshop om kéh'sro/lerfBoti epicenter, Ghana, 2020.
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uppfoljnings- och utvarderingsansvarig och som ser till
att all data registreras i i ett digitalt system. Den infor-
mation som samlas in pa grasrotsnivé samlas ihop och
analyseras globalt for att sedan skickas tillbaka till pro-
gramldanderna. Dar synliggdrs, granskas och diskuteras
hur programmen kan utvecklas och férbattras pa lokal
niva.

Indikatorer

The Hunger Project mater resultat pa kvartals-, ars- och
trearsbasis. Indikatorerna laggs in i ett digitalt system
dar anstallda l6pande uppdaterar det lokala arbetet i
programldanderna. Det vi méter ar: mal, inputs (finan-
siella och manskliga resurser), aktiviteter (utbildning,
workshops och samhallsledda projekt), outputs (antal
utbildade personer, antalet genomférda projekt), out-
comes (6kad tillgdng till resurser, stérkt kapacitet) och
[angsiktiga effekter (forbattrade forsdrjningsmaojligheter,
utvecklade samhéllen, férandringsprocesser).

Sjalvforsorjning

For att uppna sjélvforsorining i The Hunger Projects nio
afrikanska programlander arbetar vi med epicenter-
strategin. | dag finns totalt 55 epicenter dér The Hunger
Project har aktiv ndrvaro och ytterligare 57 som natt
sjalvforsorjandestatus. For att bli sjalvforsorjande finns
en rad olika kriterier. Bland annat maste epicentret 4ga
rattigheterna till marken, ledarna maste vara demo-
kratiskt valda och epicentret maste ha en stadig och
tillforlitliginkomst. Nar ett epicenter natt status som
sjalvforsorjande fasar The Hunger Project successivt ut
sin narvaro. | ett urval av de sjalvforsorjande epicentre-
na genomfors utvarderingar tre till fem ar efter att The
Hunger Project l&mnat omradet.

Oneflow ID 1749096

6
Sida 7 /19



Resultat och stallning

Intdkter Sverige

The Hunger Project Sverige samlar in medel fran
stiftelser, organisationer, foretag och privatpersoner.
Sedan 2017 har vi haft en positiv tillvéxt och 2020 landar
vi pd 27,3 Mkr intakter, en dkning frdn 25,3 Mkr 2019.
Detta motsvarar en 6kning av intékterna med 7,9 %.
Okningen beror framst pad okad insamling frén
allmanheten.

Ett resultat av de 6kade satsningarna pa digital
insamling har bland annat resulterat i 72% fler
manadsgivare under 2020.

Effekter av covid-19

Vi harinte markt ndgon negativ utveckling av
privatinsamlingen till féljd av covid-19,
konverteringsgraden pa vara digitala insatser har varit
god. Daremot har vi varit tvungna att stalla in ndgra av
vara publika event, som var kladforsaljning “Style it
Forward” pé Berns och flytta dver den till ett digitalt
event. Dar har véra intékter halverats jamfort med
foregdende ar. Vid var julkampanj har ett antal foretag
uppgett att de inte kunnat investera pa grund av pande-
min, samtidigt har andra foretag dkat sin investering da
behoven i de internationella verksamheterna 6kat pa
grund av pandemin.

Kostnader Sverige

Totalt uppgick vara administrations- och
insamlingskostnader 2020 till 3,1 Mkr vilket motsvarar
11,5 % av vara totala intakter (3,3 Mkr, 13,1 %). Enbart
Insamlingskostnader 2020 uppgick till 2,0 Mkr
motsvarande 7,5 % av totala intékter (2,2 Mkr, 8,9 %) och
administrationskostnader till 1,1 Mkr, motsvarande 4 %
(1,1 Mkr, 4,2%).

Jamforande resultat (tkr) 2020

The Hunger Project Sveriges insamlings- och
administrationskostnader utgors framst av
personalkostnader. | slutet av 2020 hade organisationen
sex heltidsanstallda.

Andamalskostnader, den andel av de insamlade medlen
som gar till andamalet som bestar av
programverksamhet, information-och opinionsbildning
samt uppfoljning och utvardering av verksamheten,
uppgick till 23,9 Mkr eller 87,5 % av de totala intékterna
(21,1 Mkr, 83,4 %). Av dessa anvandes 20,0 Mkr (17,2 Mkr)
i internationella program.

Arets resultat och stiftelsens ekonomiska
stillning

The Hunger Project Sverige har haft en positiv
ekonomisk utveckling de senaste fyra &ren och
resultatet for 2020 blev ett dverskott pa 0,3 mkr. Det
balanserade kapitalet uppgdr darmed till 2,8 mkr och
totala egna kapitalet uppgdr till 3,8 Mkr.

Fordelning avinsamlade medel 2019
Var insamling kommer fran bidrag (frémst stiftelser och

organisationer) samt gavor (privatpersoner och foretag).

Fordelning av intakterna:

« Stiftelser och organisationer: 18,9 Mkr eller 69,3 %
« Privatpersoner: 5,2 Mkr eller 19,0 %

« Foretag: 3,2 Mkreller 11,7 %

2020 investerade 14 foretag/individer/stiftelser

mellan 25 000-99 000 kr/ar. 13 foretag/individer/
stiftelser investerade mellan 100 000-499 000 kr och sex
stycken investerade 500 000 kr eller mer. Snittgdvan for
autogirobetalningar i december 2020 var 134 kr (189 kr).

2019 2018 2017 2016

- varav gavor 15320
- varav bidrag 11639
- varav nettoomsattning 310

13589 13826 13492 11835
11328 9147 6952 6580
386 320

Insamlingskostnader -2043
Administrationskostnader -1090
Verksamhetsresultat 275
Andamaélskostnader/totala intakter 88%
Administrations- och 11%

insamlingskostnader/totala intakter

« Signerat 2021-04-0110:14:13 UTC

-2257 -1722 -1605 -1483
-1055 -844 -804 -652
877 1047 836 470
83% 84% 84% 86%
13% 11% 12% 12%
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Svenska Postkodlotteriet

Stiftelsen The Hunger Project Sverige ar sedan 2012
formanstagare till Svenska Postkodlotteriet och har
sedan dess mottagit ndrmare 67 000 000 Mkr. Ar 2020
fick The Hunger Project Sverige hojt basstod fran
6650 000 sek till 7,000 000 kr.

Riktade medel (6ronmirkta medel)

Under aret erholl vi 5,4 Mkr fran ForumCiv for fortsatt
stod till verksamheten i Indien och delstaterna Odisha
och Uttarakhand, inom ramen fér programavtalet med
ForumCiv for perioden 2017-2020. Ytterligare 305 tkr
erhélls fran ForumCiv for ett informationsprojekt som
genomfors 2020-2021, samt 100 tkr for framtagandet av
rapporten Unga om hunger.

Riktade medel fran foretag har erhallits for
programimplementering i Ghana och Bangladesh Vi
erholl dven drygt 1,8 Mkr fran Radiohjalpen for ett
projekt i Ghana med fokus pa barns naring och halsa.

Riktade medel for specialprojekt finansierade av
Svenska Postkodlotteriet har forts dver till Malawi och
Uganda. Ytterligare 700 tkr tilldelades fran Svenska
Postkodlotteriet for verksamhet med fokus att minska
spridningen av covid-19 i Ghana. Medlen anvands och
intaktsfors under 2021.

Under 2020 har The Hunger Project Sverige dven skickat
riktade medel till internationella verksamheter for att
stoppa barnéktenskap.

Oriktade medel (icke 6ronmarkta medel)

Under 2020 har oriktade medel forts dver till The
Hunger Projects program i Uganda, Ghana och Indien.
Oriktade medel har dven forts dver till det globala
kontoret for program-, utvarderings- och
samordningskostnader for globala program vilket utgor
en del av andamaélskostnaderna.

Anvandning av finansiella instrument

The Hunger Project Sverige har som policy att gora
finansiella placeringar med lag risk och da framfor allt i
rantebarande bankkonton.

« Signerat 2021-04-0110:14:13 UTC

Volontarer och anstillda

Frivilligt engagemang

Under aret har fyra praktikanter genomfort sin praktik
pa distans. De har haft utsedda handledare och bland
annat hjalpt till med administration, event,
kommunikation och insamling. Vi har engagerat 30
influencers under aret for att sprida kampanjerna for
julinsamlingen och infor lanseringen av Mgjligheternas
kokbok.

Ar 2020 bérjade vi samarbetet med var forsta
ambassador, matkreatoren Frida Ronge. Frida Ronge
har varit med och tagit fram en kokbok samt talat om
sitt engagemang for The Hunger Project i media saval
som i sina egna sociala mediekanaler.

Vi har dven under 2020 haft en rad pro-bono-
samarbeten med féretag och leverantorer.

Personal

The Hunger Project Sverige inledde 2020 med sju
anstallda, varav vd var en. The Hunger Projects personal
arbetar med ekonomi, insamling, kommunikation,
programutveckling och paverkan. The Hunger Project
Sverige ar anslutna till arbetsgivarorganisationen Fremia
och féljer kollektivavtalet mellan Fremia och
Akademikerforbunden. Utdver detta finns en personal-
handbok som reglerar fragor som inte tacks av kollek-
tivavtalet. Behov av kompetensutveckling tillgodoses i
dialog mellan vd och medarbetarna. For att sakerstalla
att medarbetarna trivs pa arbetsplatsen och med led-
ningen har anonymiserade personalenkater genomforts
under dret.

I mars 2020 avslutade davarande vd Silvia Ernhagen sin
tjianst och under mars till och med oktober
tillforordnades Malin Flemstrom som vd. | november
anstalldes hon tillsvidare pa posten.

Styrelse

Styrelsen har under aret haft sex protokollforda moten.
Styrelsen hade vid arets borjan atta ordinarie
ledamoter. Vid darsmaotet for The Hunger Project Sverige
valdes Silvia Ernhagen in i styrelsen, Yvonne Sérensen
Bjorud avgick och Carl-Diedric Hamilton ldmnade
ordinarie plats i styrelsen och valdes till suppleant. Tove
Jensen valdes till suppleant i ytterligare ett ar.
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The Hunger Project Sveriges styrelse bestod 2020 av;
Marie Wallenberg, ordférande, (6 av 6 moten), Annica
Sohlstréom (6 av 6 moten), Carl-Diedric Hamilton (6 av 6
moten), Mattias Hammarqvist (6 av 6 méten), Tove
Jensen (5 av 6 moten), Helena Norder (5 av 6 moten),
Cari Harderup (5 av 6 moten) ,Silvia Ernhagen (3 av 6
moten) och Yvonne Sorensen Bjorud (2 av 6 moten).

Mellan motena har vd uppdaterat styrelsen genom
regelbundna nyhetsbrev och vid viktigare handelser via
e-post och telefon.

Inom styrelsen finns en finanskommitté, som har som
uppgift att stotta vd med finansiell uppféljning och
kontroll samt stdrre beslut som ror organisationens
ekonomi. Det finns dven en nomineringskommitté vars
primdra uppgift ar att gora ratt rekryteringar till
styrelsen for att sékra en bred kompetens. Kommittéerna
sammantrader vid behov och rapporterar tillbaka till
styrelsen vid ordinarie moten.

Samtliga styrelsemedlemmar har utfort styrelsearbetet
ideellt och utan kostnad.

Kontor

The Hunger Project Sverige har kontorsplatser hos
Thurne Sweden pa Lugnets Allé 1, Hammarby Sjostad,
Stockholm. Under dret har medarbetarna i stor
utstrackning arbetat hemifran pa grund av covid-19.

Webbutik

The Hunger Project har webbutik pa
thehungerproject.se/gavoshop déar vi sdljer bade fysiska
gavor och gavokort. Intdkterna gar till arbetet med att
bekampa hungern.

90-konto

| Sverige anvands 90-konton vid insamlingsarbetet.
Framst anvands bankgiro 901-9977 men stiftelsen har
aven tva plusgirokonton: 90 19 97-7 och 90 00 94-4.
Swish-konto finns med nummer 901 99 77. Den
oberoende ideella foreningen Svensk
Insamlingskontroll Gvervakar att pengarna anvands
for sitt andamal och att hogst 25 procent anvands till
insamlings- och administrationskostnader. Stiftelsen
The Hunger Project Sverige ar medlem av Giva Sverige
och foljer kvalitetskoden enligt Givas foreskrifter samt
upprattar arligen en effektrapport.

Revisor

For revisionen anlitades auktoriserad revisor Ulrika
Granholm Dahl vid PwC som ansvarig revisor och
auktoriserad revisor Birgitta Bjelkberg som hennes
suppleant.

« Signerat 2021-04-0110:14:13 UTC

Kontakt

Organisationsnummer: 802010-8315

Hemsida: www.thehungerproject.se (global: thp.org)
E-post: info@thehungerproject.se

Adress: Lugnets allé 1, 120 65 Stockholm
Telefonnummer: 08-35 23 30

Hallbarhetsupplysningar

Miljo

The Hunger Project Sverige beaktar miljoperspektiven i

det dagliga arbetet genom att:

« Viiallverksamhet hushaller med naturresurser och
energi.

«  Vianvander minsta mojliga mangd forbruknings-
och kontorsmaterial.

«  Vireparerar och ateranvander produkter i storsta
mojliga utstrackning istallet for att kdpa nytt.

«  Vianvander miljomarkta produkter i storsta mojliga
utstrackning.

«  Viuppmanar medarbetare att aka kollektivt eller
cykla till kontoret samt att vid inrikesresor vélja
taget framfor bilen och flyget.

Mangfald och jamstélldhet

Vi efterstravar mangfald bland medarbetarna géllande
de lagstadgade diskrimineringsgrunderna. Vi stravar
efter att vara en inkluderande arbetsplats, med ett
arbetsklimat dar medarbetare fullt ut kan bidra genom
att dra nytta av sina olika erfarenheter och bakgrunder.
The Hunger Project Sverige ar en arbetsplats dar det ges
goda mojligheter att kombinera familjeliv med karriar.

Anstallda p& The Hunger Project Sverige far i tal eller
skrift aldrig uttrycka sig pa ett satt som kan uppfattas
diskriminerande mot manniskor. Om nagon anstalld
upplever sig diskriminerad pa arbetsplatsen ska vd eller
styrelseordférande goras uppmarksam pa detta.

Arbetsmiljo

The Hunger Project Sverige foljer Arbetsmiljolagen i
vilken det bland annat anges att arbetsgivare och
arbetstagare ska samverka for en god arbetsmiljo.
Arbetstagaren har ansvar for att uppméarksamma risker
pa jobbet och for stdmningen pa arbetsplatsen. Som
arbetsgivare har The Hunger Project Sverige
huvudansvaret for att ett systematiskt
arbetsmiljdarbete och rehabiliteringsutredningar
genomfors och att beslut fattas som uppfyller de
foreskrivna kraven pa en god arbetsmiljo. Alla
medarbetare ska vara medvetna om nédutgangar och
sakerhetsatgarder pa arbetsplatsen vid nodsituationer.
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Som ett led i arbetet med hélsa och psykosocial arbets- Vasentliga hindelser efter rikenskapsarets

milj6 erbjuder The Hunger Project Sverige friskvards- utgang

bidrag till alla anstallda. Det finns ocksd gemensamt Under Q12021 har The Hunger Project Sverige erhallit
utarbetade spelregler for hur vi upptrader mot varandra i basstod fran Svenska Postkodlotteriet pa 7 Mkr. Nytt
det dagliga arbetet. avtal med ForumCiv pa 10,8 Mkr for programperioden

2021-2022 har tecknats. Anstallningsavtal har tecknats
med tva nya medarbetare som borjar under varen 2021.

Timothy Prewitt tilltrddde som The Hunger Project
Under 2020 antogs en ny utvecklingsstrategi fér The globala vd 1 februari 2021.

Hunger Project Sverige for perioden 2021-2025. |
strategin finns ett utokat fokus pa policy och paverkan
samt storre gdvor och testamenten. Vi kommer darfor att
utoka kansliet med tva nya tjdnster, en inom paverkan
och programutveckling samt en insamlare med fokus pa
partnerskap och stora gavor.

Forvantad framtida utveckling

Den senaste upplagan av "State of Food Security and
Nutrition in the World” uppskattar att

uppemot 700 miljoner manniskor levde i hunger under
2019 - en 6kning med 10 miljoner manniskor fran 2018
och med nastan 60 miljoner jamfort med for fem ar
sedan. Hoga matkostnader och lag kdpkraft gér
dessutom att ytterligare flera miljarder manniskor inte
kan &ta halsosamt eller ndringsrikt. | Asien lever flest
antal manniskor i hunger, men hungern 6kar snabbast i
Afrika. Globalt sett kan pandemin, enligt prognoserna i
rapporten, innebara att ytterligare miljontals manniskor
riskerar hamnar i svalt vilket leder till en hungerpandemi.

Utvecklingen gar inte at ratt hall for att vi ska

kunna uppna mal 2 i Agenda 2030 om noll hunger. Den
negativa trenden att hungern okar i varlden forstarker
vikten av arbetet vi gor. Ett holistiskt arbetssatt som
adresserar flera av de faktorer som &r drivkrafter bakom
den 0kade hungern &r fortsatt prioriterat i vart arbete. Vi
kan bryta den negativa trenden om vi fortsatter investera
i manniskors mojligheter att sjalva fa driva sin utveckling
samtidigt som vi fortsatter paverka myndigheter och
regeringar for att forandra de lagstiftningar och policys
som starivagen for detta.

Om covid-19

The Hunger Project paverkas av pandemin som drabbat
varlden. Da kdrnan i var programverksamhet ar att samla
manniskor for utbildningar kommer planerade aktiviteter
2021 att paverkas. Malet ar dock att verksamheten -
utbildning, kommunikation, insamling - sa l[angt som
mojligt ska fortgd som vanligt. Vi foljer utvecklingen och
rekommendationerna fran Folkhalsomyndigheten och
WHO och anpassar strategier och aktiviteter darefter. Det
garinte att utesluta att detta paverkar vara mojligheter
att genomfdra verksamheter bade i Sverige och

internationellt. Hdlsofrdmjande arbete, Uganda.
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Resultatrikning.

belopp i tkr
2020 2019
STIFTELSENS INTAKTER
Verksamhetsintakter
Gévor Not 3 15320 13589
Bidrag Not 3 11639 11328
Nettoomsattning 310 386

STIFTELSENS KOSTNADER

Verksamhetskostnader Not 4, 5

Andamaélskostnader -23 861 -21114
Insamlingskostnader -2043 -2 257
Administrationskostnader -1090 -1 055

RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Finansiella intakter 32 5

Finansiella kostnader 0 -1

FORANDRING AV ANDAMALSBESTAMDA MEDEL
Arets resultat enligt resultatrakningen 307 881

Andamaélsbestimning av medel 0 0
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Balansrakning.

belopp i tkr
2020-12-31 2019-12-31
TILLGANGAR
OMSATTNINGSTILLGANGAR
KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Kundfordringar 16
Ovriga fordringar Not 6 1958 828
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter Not 7 184 554

Kassa och bank 9386 13 050

EGET KAPITAL OCH SKULDER 2020-12-31 2019-12-31
EGET KAPITAL

Andamélsbestamda medel 1000 1000
Balanserat kapital 2789 2 482

KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantorsskulder 252 179
Erhallna ej nyttjade bidrag Not 8 6 737 10017
Ovriga skulder 59 172
Upplupna kostnader Not 9 707 582

Ingéende balans 2482 1000 3482
Arets resultat 307 307
Utgdende balans 2789 1000 3789
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Bokslutskommentarer.

Not 1 - Redovisnings- och varderingsprinciper

Insamlingsorganisationens redovisnings- och
varderingsprinciper dverensstammer med
arsredovisningslagen, BENAR 2012:1 (K3) och Giva
Sveriges Styrande riktlinjer for arsredovisning.
Principerna ar oférandrade jamfort med tidigare
rakenskapsar. | drsredovisningen har &ven de
upplysningar [@mnats som kravs av Svensk
Insamlingskontroll. Stiftelsen ar medlem i Giva Sverige
och foljer Giva Sveriges kvalitetskod.

Intakter

Gavor

Gavor redovisas som huvudregel som intékt nar de
erhélls och varderas till verkligt varde.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhélla
bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som
skuld till dess villkoren for att erhdlla bidraget uppfylls.

Skattepliktig verksamhet

The Hunger Project ar registrerade for moms och
inkomstbeskattning for vissa aktiviteter som
konkurrerar med kommersiella aktorer. Det innefattar
2-3 forséljningsaktiviteter per ar.

Kostnader

Andamalskostnader

Som dndamalskostnader klassificeras sddana kost-
nader som har ett direkt samband med att uppfylla
stiftelsens &ndamal enligt dess stadgar. Kostnader for
administration som uppstér som en direkt foljd av ett
projekt inom dndamalet raknas till andamalskostnader.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader ar de kostnader som direkt hanfor

sig till insamlingsarbetet och som varit nodvéndiga for
att generera externa intakter.

Not 2 - Uppskattningar och bedomningar

Administrationskostnader

Administrationskostnader ar sadana kostnader som
behovs for att administrera stiftelsens kansli. Ett visst
matt av allman administration ar ett led i att sdkerstélla
en god kvalitet pa stiftelsens interna kontroll och
rapportering, saval externt som internt.

Leasing

Alla The Hunger Projects leasingavtal redovisas som
operationella, dvs leasingavgiften (inklusive forsta
forhojd hyra) redovisas linjart ver leasingperioden.

Ersattning till anstallda

Lopande ersattningar till anstéllda i form av [Oner,
sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med
att de anstéllda utfor tjansten. Eftersom alla pen-
sionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestamda
redovisas en kostnad det r pensionen tjdnasin.

Balansrakning

Tillgangar och skulder

Tillgdngar och skulder har varderats till nominellt
varde. Fordringar upptas till det belopp som efter
individuell provning beraknas bli betald.

Andamalsbestimda medel

Inom eget kapital redovisas andamalsbestdmda medel
som av styrelsen 6ronmaérkts for visst andamal.

De &ndamalsbestamda medlen utgdrs av en
kassareserv.

Det finns inga bedomningar som har betydande effekt pa de redovisade beloppen i arsredovisningen, inte heller

nagon betydande risk for osékerhet i uppskattningar.
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Not 3 - Insamlade medel

2020 2019
Gavor som redovisats i resultatrékningen
Foretag 3186 3318
Allménheten 4 834 3344
Svenska Postkodlotteriet 7000 6 652
Andra organisationer 300 275

Bidrag som redovisats som intakt

ForumCiv 5346 5938
Sida information 0 300
Stiftelsen Radiohjalpen 1850 1640
Svenska Postkod|otteriet 4443 3450

Vérdet av Probono-produkter och tjanster uppgar till ca 550 tkr for ar 2020. Dessa redovisas inte i resultatrakningen.

Not 4 - Personal

2020 2019
Medelantalet har uppgatt till: Antal Varav méan Antal Varav man
Anstéllda 7 2 7 3
Styrelseledamoter 6 1 7 2
LONER OCH ANDRA ERSATTNINGAR

2020 2019
vd 700 724
Ovriga anstallda 2399 2 407

Towblenerochesdtningr w8931

Sociala kostnader 1063 1296
(varav pensionskostnader) (239) (284)

Av pensionskostnaderna avser 80 tkr (133) organisationens vd. Inga framtida dtaganden finns for att betala
pensioner till tidigare eller nuvarande styrelseledamoter och vd. Ingen ersattning har under aret betalats ut till
organisationens styrelseledamoter.

Under aret har vi haft 4 praktikanter som har arbetat heltid ca 2 manader var. Vardet av dessa ideella insatser
harinte redovisats i resultatrakningen. Pga pandemin har det inte varit aktuellt med fysiska event dar tidigare ar
volontdrer har varit engagerade, féregdende (2019) ar var det 20 personer som arbetade volontart.
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Not 5 - Leasing

The Hunger Project leasar framfor allt kontorslokaler.
Hyreskostnaderna uppgick 2020 till 180 (120) tkr.
Hyres-avtalets nya [6ptid frén 2021-01-01 till 2022-12-
31

Aterstdende hyreskostnad for kommande &r uppgér till:

0-14&r: 240tkr (180 tkr)

2-3&r: 240tkr (0tkr)

Not 6 - Ovriga fordringar

2020-12-31 2019-12-31
Vidarebefordrade bidrag, ej forbrukade 1955 784
Ovriga kortfristiga fordringar 3 44

Not 7 - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2020-12-31 2019-12-31
Upplupna intakter 139 513
Forutbetalda kostnader 45 41

Not 8 - Erhallna ej utnyttjade bidrag

2020-12-31 2019-12-31
ForumCiv 442 130
ForumCiv, info 147 0
Postkodlotteriet, specialprojekt Uganda 3892 6377
Postkodlotteriet, specialprojekt Malawi 1556 3510

Postkodlotteriet, specialprojekt Ghana 700 0

Not 9 - Upplupna kostnader

2020-12-31 2019-12-31
Semesterloneskuld 274 207
Sociala avgifter 161 152
Upplupna arvoden 189 200

vriga upplupna kostnader 83 23

Not 10 - Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

Under Q1 2021 har The Hunger Project Sverige erhallit basstdd fran Svenska Postkodlotteriet pa 7 Mkr. Nytt avtal med
ForumCiv pa 10,8 Mkr for programperioden 2021-2022 har tecknats.
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Stockholm, den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Marie Wallenberg, ordférande Cari Harderup
Mattias Hammarqvist Annica Sohlstrom
Silvia Ernhagen Helena Norder

Malin Flemstrom, vd

Min revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift.

Ulrika Granholm Dahl, Auktoriserad revisor, PwC
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Deltagare

MARIE WALLENBERG Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: MARIE WALLENBERG

Marie Wallenberg

marie@marie-w.nu

HELENA NORDER Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Helena Katarina Norder

Helena Norder

helena.norder@gmail.com

CARI HARDERUP Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat frdn Svenskt BankiD: CARI WOLD HARDERUP

Cari Harderup

cari@harderup.com

MATTIAS HAMMARQVIST Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: MATTIAS HAMMARQVIST

Mattias Hammarqvist

mattias.hammarqgvist@allfunds.com

ANNICA SOHLSTROM Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Annica Irene Rydelius
Sohlstrém

Annica Sohlstrom

annica.sohlstrom@gmail.com

« Signerat 2021-04-0110:14:13 UTC

2021-04-0103:32:44 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
2021-03-3118:32:32 UTC
Datum

Leveranskanal: E-post

2021-04-0108:30:26 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2021-04-0107:57:40 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2021-04-0106:17:58 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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SILVIA ERNHAGEN Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2021-03-3119:11:04 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Silvia Sjédahl Ernhagen Datum

Silvia Ernhagen

silvia.ernhagen@gmail.com

Leveranskanal: E-post

MALIN FLEMSTROM Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2021-03-3119:02:57 UTC

Namn returnerat fr&n Svenskt BankID: MALIN FLEMSTROM Datum

Malin Flemstrom

malin.flemstrom@thehungerproject.se

Leveranskanal: E-post

ULRIKA GRANHOLM DAHL Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2021-04-0110:14:13 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ULRIKA GRANHOLM DAHL Datum

Ulrika Granholm Dahl

ulrika.granholm-dahl@pwc.com

Leveranskanal: E-post
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pwc

Revisionsberiattelse
Till styrelsen i Stiftelsen The Hunger Project Sverige, org.nr 802010-8315

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen The Hunger Project Sverige for ar 2020.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av stiftelsens finansiella stéllning per den 31 december
2020 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar.

Jag ar oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och
att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktoren
ansvarar aven for den interna kontroll som de beddémer ar nédvandig for att uppréatta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for
bedémningen av stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direkttren
avser att likvidera stiftelsen, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mitt mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av
sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.
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Stiftelsen The Hunger Project Sverige,

pwec

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instélining under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland
annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for
att utgdra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till
folid av oegentligheter &r hégre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller &sidosattande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse fér min
revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens
och verkstallande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om stiftelsens
formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osiakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pé upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden gora att en stiftelse inte langre kan fortsétta verksamheten.

e utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i &rsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens férvaltning for
Stiftelsen The Hunger Project Sverige for ar 2020.

Enligt min uppfattning har styrelseledamdéterna inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.
Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i férhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i
Sverige och har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

2av3
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Stiftelsen The Hunger Project Sverige,

pwec

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedoéma om nagon styrelseledamot i ndgot
vasentligt avseende:

o foretagit ndgon atgéard eller gjort sig skyldig till nAgon forsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen, eller om det finns skal for entledigande, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller
arsredovisningslagen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sédkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha sérskild betydelse for stiftelsens situation.
Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for mitt uttalande.

Stockholm den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Ulrika Granholm Dahl
Auktoriserad revisor
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Deltagare

ULRIKA GRANHOLM DAHL Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2021-04-0110:10:46 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ULRIKA GRANHOLM DAHL Datum

Ulrika Granholm Dahl
Leveranskanal: E-post
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